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Freie und Hansestadt Hamburg

Lehrer*innenkammer Hamburg

14. November 2024

Stellungnahme der Lehrer*innenkammer zur aktualisierten Richtli-
nie fiir den Umgang mit Fehlzeiten in der beruflichen Bildung

Die Lehrer*innenkammer begriBt die aktualisierte Richtlinie fir den Umgang mit Fehlzeiten, um die
schulische Bildung und Teilhabe Jugendlichen zu verbessern, einen regelhaften Schulbesuch zu ge-

wahrleisten und darliber Lernerfolge wie eine positive Sozialisation zu ermdglichen.

Die Lehrer*innenkammer begriiBt insbesondere die in den Richtlinien festgelegte Vernetzung, Koor-
dination und Kooperation zwischen Schulen, schuleigenen Beratungsdiensten, Schulaufsichten, Re-
gionalen Bildungs- und Beratungszentren, Jugendéamtern, den schuldrztlichen Diensten und den Be-
trieben. Die Richtlinie konkretisiert die Handlungen in Bezug auf Absentismus und gibt den Kolleg*in-

nen und den Schulen klare, strukturierte und umsetzbare Handlungsgrundlagen.

Ebenfalls begriiBt die Lehrer*innenkammer, dass der angeordnete Distanzunterricht als Pflichtunter-

richt ausdrticklich genannt wird.

Die Lehrer*innenkammer spricht sich allerdings nachdrticklich dafiir aus, dass den Schulen bei ho-
herem Koordinations- sowie Verwaltungsaufwand die entsprechenden Ressourcen zur Verfligung ge-
stellt werden missen. Dies betrifft insbesondere die Schulleitungen, das padagogische Personal, die

Lehrkrafte in der Ausbildungsvorbereitung sowie die Verwaltung!



